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Erklæring om oplæring for specialet lastvognsmekaniker 

Erklæringen om oplæring er et dialogværktøj mellem lærling, erhvervsskole og oplæringsvirksomhed. Den indeholder en liste over de oplæringsmål, lærlingen skal nå gennem oplæringen i virksomheden. 

Erklæringen om oplæring fremsendes af erhvervsskolen og udfyldes af praktikvirksomheden i samarbejde med lærlingen. Erklæringen om oplæring opbevares af virksomheden, og der sendes en kopi til erhvervsskolen samt til lærlingen. 

Nedenstående udfyldes af erhvervsskolen før fremsendelse til virksomheden
	
Erklæringen om oplæring vedrører oplæringsperiode: 1 □ 2 □ 3 □ 4 □ 5 □

Der kan være flere oplæringsperioder afhængig af, hvor mange skoleperioder den enkelte skole har opdelt skoleundervisningen i. Der skal dog mindst være fem oplæringsperioder.



	
Lærlingens navn:
	
CPR nr.:



	
Virksomhedens navn:
	
CVR nr.:

	
Virksomhedens adresse:
	
Tlf. nr.: 

	
Postnr. og by:
	
E-mail:



	
Erhvervsskolens navn:

	
Kontaktlærer:
	
E-mail:

	
Kontaktlærerens tlf. nr.:
	
Skolens tlf. nr.: 

	
Meddelelse fra skolen:









	
Dato:





Nedenstående udfyldes af virksomheden ved oplæringsperiodens afslutning

Denne erklæring om oplæring vedrører de oplæringsperioder, der er placeret imellem skoleperioderne. 
Der skal udfyldes en særlig skole- og virksomhedserklæring efter den afsluttende oplæringsperiode. 

I skemaet herunder skal ét af de tre felter afkrydses for hvert af oplæringsmålene:

· Oplæring er ikke startet – hvis eleven ikke har arbejdet med arbejdsområdet/funktionen

· Oplæring er i gang – hvis lærlingen har arbejdet med arbejdsområdet/funktionen, men endnu ikke har nået oplæringsmålet fuldt ud

· Oplæringsmålet er nået – hvis lærlingen har nået det beskrevne oplæringsmål for uddannelsen 

Samtlige oplæringsmål skal være opfyldt ved afslutningen af den sidste oplæringsperiode. Det er derfor vigtigt, at virksomheden i hver oplæringsperiode overvejer inden for hvilke oplæringsmål, der skal igangsættes en oplæring af lærlingen. 

Skemaet udfyldes af den ansvarlige for oplæring i virksomheden i samarbejde med lærlingen. 

	Oplæringsmål, som lærlingen skal have opnået ved uddannelsens afslutning
	Oplæring
er ikke
startet
	Oplæring er i gang
	Oplærings-målet
er nået

	Trin 1, Lastvognsmontør

	A. Sikkerhed og arbejdsmiljø 1 
Lærlingen kan arbejde i overensstemmelse med virksomhedens regler og procedurer for sikkerhed og arbejdsmiljø, herunder anvende personlige værnemidler korrekt

	
	
	

	B. Dokumentation og kvalitet 1
Lærlingen kan anvende gældende værkstedslitteratur og teknisk dokumentation til udførsel af enkle opgaver, herunder udføre opgaverne i overensstemmelse med gældende krav og specifikationer for kvalitet, dokumentation og produktansvar
	
	
	

	C. Bremsesystemer 1
Lærlingen kan servicere, vedligeholde, fejlfinde og reparere bremsesystemer og -komponenter samt gennemføre slutkontrol
	
	
	

	D. Styretøj og undervogn 1
Lærlingen kan servicere, vedligeholde, fejlfinde, justere, kalibrere og reparere styretøj og undervogn samt udføre slutkontrol, herunder udføre en styretøjsudmåling på en styrende aksel
	
	
	

	E. Drivlinje og transmission 1
Lærlingen kan udskifte, justere og kalibrere koblinger samt på baggrund af en grundlæggende forståelse for kraftens vej udføre kontrol af svinghjul
	
	
	

	F. Motor 1
Lærlingen kan udføre enkle service-, vedligeholdelses-, fejlfindings-, og reparationsopgaver på forbrændingsmotorer med tilhørende køle- og smøresystemer, herunder udskifte defekte komponenter og anvende viden om motorens opbygning og de fire takter 

	
	
	

	G. A/C- og klimaanlæg 1
Lærlingen kan deltage i udførsel af service-, fejlfindings-, reparationsopgaver på A/C- og klimaanlæg samt udføre enkle serviceopgaver på oliefyr
	
	
	

	H. Elektriske systemer 1
Lærlingen kan anvende grundlæggende viden om el-lære og måleteknik til fejlfinding på enkle elektriske systemer, herunder lygter, signalgivere samt visker- og vaskesystemer
	
	
	

	I. Klargøring til syn
Lærlingen kan kontrollere og udføre relevante undersøgelser af systemer og komponenter i forbindelse med klargøring til syn
	
	
	

	J. Faglig kommunikation og kundeservice 1
Lærlingen kan med udgangspunkt i virksomhedens værdigrundlag og kvalitetsnormer kommunikere fagligt med kollegaer, herunder overlevere afsluttede opgaver til værkfører eller indskriver
	
	
	

	K. Forretningsforståelse
Lærlingen kan i samarbejde med kollegaer medvirke til at udvikle og forbedre værkstedets kvalitet og produktivitet med henblik på at skabe god kundeservice og økonomi på værkstedet
	
	
	

	L. Miljø og bæredygtighed 1
Lærlingen kan håndtere og sortere affald korrekt og kan gennem korrekt dossering og planlægning medvirke til at minimere spild af olie, væsker, reservedele og materialer
	
	
	

	Oplæringsmål, som lærlingen skal have opnået ved uddannelsens afslutning
	Oplæring
er ikke
startet
	Oplæring er i gang
	Oplærings-målet
er nået

	Trin 2, Lastvognsmekaniker

	M. Sikkerhed og arbejdsmiljø 2
Lærlingen kan tage selvstændigt ansvar for at udføre sine arbejdsopgaver i overensstemmelse med virksomhedens regler og procedurer for sikkerhed og arbejdsmiljø
	
	
	

	N. Dokumentation og kvalitet 2
Lærlingen kan selvstændigt anvende gældende værkstedslitteratur og teknisk dokumentation til planlægning og udførelse af værkstedsopgaver, herunder dokumentere udført arbejde i form af korrekt udfyldte arbejdssedler, kontrol- og måleskemaer, kunderapporter og lign.  
	
	
	

	O. Bremsesystemer 2
Lærlingen kan selvstændigt servicere, vedligeholde, fejlfinde og reparere forskellige bremsesystemer, herunder udføre slutkontrol
	
	
	

	P. Styretøj og undervogn 2
Lærlingen kan selvstændigt servicere, fejlfinde, justere, kalibrere og reparere luftaffjedring. 
Lærlingen kan selvstændigt udmåle, justere og reparere styrende hjul og aksler, herunder udføre sporing og kontrol af hjulvinkler
	
	
	

	Q. Drivlinje og transmission 2
Lærlingen kan med forståelse for kraftens vej gennem systemet selvstændigt servicere, vedligeholde, kalibrere og reparere gearskifte, kobling og differentiale
	
	
	

	R. Motor 2
Lærlingen kan selvstændigt udføre service-, vedligeholdelses-, fejlfindings-, og reparationsopgaver på forbrændingsmotorer med tilhørende indsprøjtnings-, indsugnings-, udstødnings- og emissionsbegrænsende systemer
	
	
	

	S. Sikkerheds-, komfort- og førerassistentsystemer
Lærlingen kan servicere, vedligeholde, kontrollere, kalibrere og reparere sikkerheds-, komfort- og førerassistentsystemer
	
	
	

	T. A/C- og klimaanlæg 2
Lærlingen kan selvstændigt udføre service, fejlfinding, vedligehold og reparation af A/C- og klimaanlæg samt oliefyr
	
	
	

	U. Elektriske systemer 2
Lærlingen kan udmåle, fejlfinde, reparere og vedligeholde elektriske systemer og komponenter, herunder starteranlæg med tilhørende forsyning, hovedafbrydere, generatorer og ladesystemer
	
	
	

	V. Elektroniske og digitale systemer
Lærlingen kan udføre enkle kontrol-, fejlfindings-, opdaterings- og reparationsopgaver på elektroniske og digitale systemer, herunder bussystemer
	
	
	

	W. Faglig kommunikation og kundeservice 2
Lærlingen kan med udgangspunkt i virksomhedens værdigrundlag og kvalitetsnormer kommunikere fagligt korrekt med kollegaer og kunder samt udføre god kundeservice
	
	
	

	X. Miljø og bæredygtighed 2
Lærlingen kan udføre værkstedets arbejdsopgaver i overensstemmelse med gældende miljøkrav og –regler
	
	
	












	
Ansvarlig for oplæring i virksomheden

	
Navn: 

	
E-mail:
	
Tlf. nr.:

	
Vurderer virksomheden, at lærlingen har særlige behov med hensyn til den efterfølgende skoleundervisning eller oplæring? 
Nej, der er ingen særlige behov (sæt kryds) □
Ja, jeg vil gerne kontaktes (sæt kryds) □

Begrundelse:






	
Dato: 

	



Side | 1 

image1.gif
METALINDUSTRIENS UDDANNELSESUDVALG

i@ industriensuddannelserdk




image2.png
Industriens
Uddannelser




